
 +54 11 4954-8421
Whatsapp: 15 5318-6466

Av. Corrientes 2560 1º ¨B¨.
CABA. ARGENTINA

info@clasaludmental.org

www.clasaludmental.org

METODOLOGÍAS Y
PRACTICAS PARA AFRONTAR
LOS DESAFÍOS.



¿QUÉ VEMOS
EN LA EMPRESA?
Desde CLAS observamos en los

ámbitos laborales, muchas situaciones

que afectan el normal desarrollo de las

actividades,  cambio en el nivel de
compromiso de trabajadores,
alteraciones en la dinámica de los
equipos, desmotivación, entre otras

situaciones que es importante

atender.

 

Generalmente sucede que los

individuos están afectados a nivel

laboral o privado. 

Detectar estos desvíos es lo más
importante para encontrar el
equilibrio y un clima laboral que
promueva el rendimiento y  bienestar. 

ABORDAJES:
Charlas Informativas

(Concientización y

Sensibilización) 

Talleres vivenciales.

Entrevistas de evaluación

Psicológica.

Dispositivo de Atención

Inmediata de Violencia de

Género. 

Tratamientos Psicológicos

Focalizados.

Evaluación Psicodiagnóstica

y/o Neurocognitiva

Rehabilitación

Neurocognitiva.

ACOMPAÑAR A LAS PERSONAS EN LA
TRANFORMACIÓN ORGANIZACIONAL NO
ES UNA META, ES UN CAMINO...

LIC. CLAUDIA LECHARTIER. DIRECTORA CLAS SALUD MENTAL
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